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DISPOZITIA nr. 102

privind aprobarea planului de perfectionare profesionala a functionarilor
publici si personalului contractual din cadrul Primariei Comunei Voinesti
pentru anul 2025.

Avénd in vedere:
-referatul de specialitate nr. 383 din 20.01.2025, prin care se propune aprobarea planului de
perfectionare profesionald a functionarilor publici si personalului contractual din cadrul
Primériei Comunei Voinesti pentru anul 2025;

in conformitate cu prevederile:
- art. 458 si 459 din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- art.192-194 din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicata;
- Hotararii nr. 1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea
profesionala a functionarilor publici;
- Ordinul nr. 762/2015 pentru stabilirea domeniilor prioritare de formare
profesionala pentru administratia publica;
- Ordinul nr. 13601/2008 pentru aprobarea termenelor si a formatului standard
de transmitere a datelor si informatiilor privind planul anual de perfectionare
profesionala si fondurile alocate in scopul instruirii functionarilor publici;

in temeiul prevederilor art. 155 alin. (1), lit. (¢) si art. 196 alin. (1) lit. ,,b” din

Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

PRIMARUL COMUNEI VOINESTI emite urmatoarea dispozitie :



Art.1. Se aprobd planul de perfectionare profesionalda a functionarilor publici si
personalului contractual din cadrul Primériei Comunei Voinesti pentru anul 2025,
conform anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta dispozitie;

Art.2. Angajarea cheltuielilor privind perfectionarea profesionald se realizeaza in limita
fondurilor bugetare alocate in acest scop prin bugetul propriu al anului 2025, iar pregatirea
profesionald se va realiza pentru fiecare functionar public in parte/personal contractual, prin
rotatie o data la 2 ani.

Art.3. Functionarii publici/personalul contractual care urmeaza forme de pregatire
profesionala, a caror durata este mai mare de 90 de zile intr-un an calendaristic, organizate in
tara sau in strainatate, finantate din bugetul local al Comunei Rebricea, sunt obligati sa se
angajeze in scris ca vor lucra in administratia publica intre 2 si 5 ani de la terminarea
programelor, proportional cu numarul zilelor de perfectionare suportate din bugetul local al
Comunei Rebricea, daca pentru programul respectiv nu este prevazuta o alta perioada.

Art.4. Prezenta dispozitie se va comunica persoanelor sus-mentionate si institutiilor abilitate,
prin intermediul secretarului general al comunei Rebricea, in termenul prevazut de lege si va
fi adusa la cunostinta publica, prin afisare.

Voinesti — 20.01.2025

Primar, Contrasemneaza pentru legalitate,
Miler Aurelian Secretar general-delegat U.A.T.
Mihaila Corina
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ANEXA NR. 1 LA DISPOZITIA NR. 102/20.01.2025

Plan de perfectionare profesionala a functionarilor publici si personalului contractual

din cadrul Primiriei Comunei Voinesti pentru anul 2025

Tipul si durata
programelor

Programe de
formare organizate
de catre furnizorii

de formare
profesionala,
finalizate cu
certificat de
participare sau dupa
caz cu dimploma de
absolvire, cu o
durata cuprinsa
intre 5-7 zile

Domenii de Grup tinta Nr. participanti Sursa de finantare
perfectionare
Noutati legislative Functionari publici 1 Bugetul institutiei
in domeniul de executie- publice Primaria
achizitiilor publice Compartiment Voinesti
achizitii publice
Contabilitatea Functionari publici 1 Bugetul institutiei
institutiilor publice- de executie- publice Primaria
noutati legislative Compatriment Voinesti
contabilitate
Management Functionari publici 1 Curs online-ANFP,
performant al de executie-Secretar program PNRR
resurselor umane in gratuit
sectorul public
Management Functionari publici 1 Curs online-ANFP,
performant al de conducere- program PNRR
resurselor umane in secretar gratuit
sectorul public-
Cadre de
competenta
operationale in
administratia
publica
Management Functionari publici 1 Curs acreditat ANC
performant al de conducere- - Bugetul institutiei
resurselor umane in secretar publice Primaria
sectorul public- Voinesti
Inspector Resurse
Umane-REVISAL
Managementul Functionari publici 2 Curs acreditat
serviciilor sociale si de executie si ANC-
de asistenta social — contractuali Bugetul institutiei
Tehnician servicii publice Primaria
sociale Voinesti
Programul de Functionari publici 1 Curs Institutul
formare specializata de conducere- National de
specific secretariilor secretar Administratie -
generali ai unitatilor Bugetul institutiei
Administrativ publice Primaria
Teritoriale Voinesti




